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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL - CNPJ. 01.558.070/0001-22
END. AV. DEPUTADO CARLOS MELO - N° 1670 - AEROPORTO-65727-000
TRIZIDELA DO VALE - MA

LEIN° 258 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014,

DISPOE ESTA LEI SOBRE A
CRIACAO DO  CONSELHO
MUNICIPAL DE DIREITOS DAS
MULHERES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Trizidela do Vale, Estado do Maranhdo, no uso das
atribuicdes que lhes conferem a Lei Orgédnica do Municipio, faco saber que a Camara Municipal
aprovou, e eu sanciono a presente Lei.

Art.10- Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres do Municipio de
Trizidela do Vale, 6rgdo de deliberacido colegiada, vinculado a Secretaria Municipal da Mulher,
com a finalidade de exercer o controle social das politicas para as mulheres, de forma a
assegurar a autonomia econdmica e social, pessoal, cultural e politica, institucional de
financiamento de politicas publicas para as mulheres garantindo a participagdo integral da
mulher na sociedade e o respeito aos seus direitos de cidadania.

Art. 20- O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres - CMDM tem as seguintes
competéncias:

I - Desenvolver agio integrada e articulada com o conjunto das secretarias
municipais e demais Orgdos publicos, para a implementagio de politicas publicas
comprometidas com a superacao dos preconceitos, discriminacdo e desigualdade de género;

II- Prestar assessoria ao poder executivo, emitindo pareceres, acompanhando a
elaboracio e execugdo de programas do governo no dmbito municipal, bem como opinar sobre
questoes referentes a cidadania da mulher;

II- Estimular, apoiar e desenvolver estudos e debates sobre as condi¢cfes em
que vivem as mulheres na zona urbana e rural deste municipio, propondo politicas publicas
para eliminar todas as formas identificaveis de discriminacdo e violagdo de direitos;

IV- Estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre as mulheres, construindo
acervo e propondo politicas de inclusdo da mulher na cultura, para preservar e divulgar o
patrimodnio histérico e cultural da mulher;

V- Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo em vigor relacionada aos
direitos assegurados a mulher;

Vi- Sugerir a adogdao de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamento, usos e praticas que constituam discriminag¢ao contra as mulheres.
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VII- Sugerir a adogdo de providéncias legislativas que vise eliminar a
discriminacdo de género, encaminhando-as ao poder puiblico competente;

VIII- Promover intercambio, firmar convénios e outras formas de parcerias com
organismos nacionais e internacionais, publico e privados, com o objetivo de incrementar as
acoes do conselho;

IX- Manter canais permanentes de didlogo e de articulagdo com o movimento de
mulheres e feminista em suas varias expressoes e diversidades, apoiando as suas atividades sem
interferir no seu contetido e orientacdo propria;

X- Receber, examinar e efetuar denlincias que envolvem fatos e episédios
discriminatérios contra as mulheres e violagdo dos seus direitos, encaminhando-as aos 6rgaos
competentes para as providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes.

Art. 3°- O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres €é composto,
paritariamente, por 6 representantes indicadas do poder publico e 6 representantes de entidades
da Sociedade Civil eleitas, com igual nimero de suplentes, todas nomeadas pelo Poder Executivo
municipal.

I- Os membros do Poder Publico, designados pelo Prefeito, serdo os titulares
Secretarios, dirigentes ou representantes das Secretarias Municipais responsaveis pelas politicas
para as mulheres, pela politica de educacdo, saide, trabalho e juventude, assisténcia social e
agricultura.

1I- As Entidades representantes da Sociedade Civil serdo escolhidas em forum
proprio ou Assembleias das organizacdes que atuam na promogdo, defesa dos direitos das
mulheres e no combate a violacdo de seus direitos e ainda em questdes relacionadas a defesa da
igualdade de género e dos direitos das mulheres, garantida de representagdo da diversidade dos
movimentos nas dimensdes de classe, étnico-raciais, geracional, desvantagem pessoal e de
orientacdo sexual no Ambito municipal e atendam aos seguintes requisitos:

- Estar legalmente constituida;

- Comprovar funcionamento efetivo de 1 (um) ano de antecedéncia da elei¢ao;

- Desenvolver acdes relacionadas ds politicas de género, tendo em vista o desenvolvimento das
autonomias das mulheres, no ambito municipal;

- Representar os movimentos das mulheres em suas diversidades.

§ Io- Para cada conselheira titular do poder ptblico, havera uma suplente indicada
pelo mesmo érgdo;

§ 20- Para cada conselheira titular da sociedade civil representante de uma
entidade, havera uma suplente indicada pela entidade que teve o maior niimero de votos na lista
de sucessao;

§ 3°- Dar-se a a vacdncia de conselheira efetiva nos casos de falecimento, renuncia,
auséncia a trés reunides consecutivas, nio substituida pela suplente ou préticas de atos
incompativeis com a fungio de conselheira, assumindo nesse caso, a suplente;

§ 40- A participagio de CMDM como conselheira serd considerada fungio publica
relevante e nao sera remunerada;

§ 5°- A duracdo do mandato de conselheira serd de 2 (dois) anos, permitida uma
Gnica recondugdo consecutiva;

§ 6 - A direcdo do CMDM serd composta por uma presidenta, uma vice-
presidenta, uma primeira secretdria e uma segunda secretaria, escolhidas livremente pelo




colegiado, entre os membros titulares para o mandato de dois anos, permitida uma tnica
reeleicdo consecutiva;
'
§ 7° - Para o cargo de presidenta havera alternancia a cada mandato, sendo um
ocupado por uma representante do poder ptblico e outro por uma representante da entidade da
Sociedade Civil.

Art.4°- 0 CMDM deve ser instituir comissdes tematicas de carater permanente e
transitorio, destinadas ao estudo e elaboracdo de propostas sobre temas especificos submetidos
a plendria do Conselho.

Art.5°- O Prefeito Municipal devera colocar & disposi¢do do CMDM, servidoras
municipais e uma secretaria executiva para atendimento as necessidades operacionais e tecnicas
do conselho.

Art.6° - O Gabinete do Prefeito devera colocar a disposicdio do CMDM, o espago
fisico, moveis e equipamentos para o pleno desenvolvimento das atividadesdo conselho.

Art.7°- As dotagdes para o funcionamento do CMDM serdo consignadas no
orcamento da Secretaria Municipal da Mulher.

Art.8°- 0 CMDM tera o prazo maximo de 3 (trés) meses, contados a partir da data
de posse,para elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Art.9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trizidela do Vale-MA, 10 de novembro de 2014.

Charles Frederick Maia Fernandes
Prefeito Municipal



