ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL - CNPJ. 01.558.070/0001-22
AV. Deputado Carlos Melo - n® 1670 - Aeroporto
Trizidela do Vale - MA

Lei n® 257/2014, de 10 de setembro de 2014.

Revoga e da nova redagdo a Lei n® 07,
de 5 de fevereiro de 1997 que cria o
Conselho Municipal de Assisténcia
Social e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Trizidela do Vale, Estado do Maranh&o, no uso de suas
atribuigGes legais, faz saber a todos os seus habitantes que a Camara Municipal aprovou, e ele
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
Das Definigées das Competéncias

Art.1 - fica instituido o Conselho municipal de Assisténcia Social (CMAS),
instancia deliberativa do Sistema Unico de Assisténcia Social - (SUAS), de carater
permanente e composigao paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a
estrutura do 6rgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém
mandato de dois anos, permitida uma Unica reconducdo por igual periodo.

Art.2 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS):

I) Aprova Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia
com as diretrizes estabelecidas pelas conferéncias municipais;

IT) Convoca ordinariamente de quatro em quatro anos as conferéncias
municipais de assisténcia social e extraordinariamente quando se fizer necesséaria, e
acompanhar a execugao de suas deliberagbes;

I1I) Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social elaborado pelo
Orgdo Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social;

V) Aprovar o Plano Municipal de Capacitacdo, elaborado pelo Orgdo
Gestor Municipal da Politica de Assisténcia Social;

V)Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia
(PBF);

VI) Fiscalizar a gestdo e execugao dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia (IGDPBF) e do Indice de Gestdo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social - (IGDSUAS);

VII) Planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% dos recursos
do IGDPBF E DO IGDSUAS destinados ao desenvolvimento das atividades do Conselho
Municipal;

VIII) Participar da elaboragdo e aprovar as propostas de Lei de Diretriz Sy
Orgamentarias, Plano Plurianual e da Lei Or¢amentéaria Anual no que se refere a [@Z



Assisténcia Social, bem como o planejamento e a aplicagdo dos recursos destinados as
agoes de Assisténcia social, no ambito municipal, tanto os recursos préprios quanto os
oriundos de outros entes federativos, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS;

IX) Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como
0s ganhos sociais e o desempenho dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, do SUAS;

X)Aprovar Critérios de partilhas de recursos no &mbito municipal,
respeitados os parametros adotados na LOA;

XI) Aprovar o aceite a expansao dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XII) Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS
no ambito municipal;

XIII) Deliberar sobre planos de providéncia e planos de apoio a gestdo
descentralizada;

X1V) Normatizar as agdes e regular a prestagdo de servicos publicos
estatais e ndo estatais no campo da Assisténcia social, em consondncia com as normas
nacionais;

XV) Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de Assisténcia
Social, bem como os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
conforme parédmetros e procedimentos nacionalmente estabelecidos:

XVI) Estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais
conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVII) Estimular e acompanhar a criagdo de espagos participacdo popular
no SUAS;

XVIII)  Elaborar, aprovar e divulgar seu regimento interno, tendo como
contetido minimo:

a) Competéncias do Conselho;
b)  Atribuigbes da Secretaria Executiva, Presidéncia e Vice-presidéncia;

¢) Criagdo, composigdo e funcionamento de comissées tematicas e de grupos
de trabalho permanentes ou temporarios;

d) Processo eletivo para escolha do conselheiro - Presidente e Vice-
presidente;

e) Processo de eleigdo dos conselheiros representantes da sociedade civil,
conforme previsto na legislacdo;

f) Definigdo de féorum para deliberagdo e sua aplicabilidade;
g) Direitos e deveres dos conselheiros;

h) Tramites e critérios para escolha de conselheiros e perda de mandatos;
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i) Periodicidade das reunides ordinarias do plenario e das comissdes e o0s
casos de admissao de convocagao extraordinaria;

j) Casos de substituigdo por impedimento ou vacancia do conselheiro titular;

k) Procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisoes
das plenarias.

CAPiTULO II
Da Estrutura e do Fundamento

Art. 3 - O conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) sera composto
por oito membros titulares e respectivos suplentes, sendo quatro representantes do governo
municipal, indicados pelo titular do executivo municipal e quatro representantes da
sociedade civil, dentre representantes de organizagGes e entidades de assisténcia social;
organizagoes e entidades de trabalhadores do setor e organizagGes e representantes de
usuarios, eleitos em forum proprio das entidades da sociedade civil.

I) Do governo municipal;

a) Um representante do orgdo gestor municipal da politica de assisténcia

social;

b) Um representante do 6rgdo gestor municipal da politica de educacdo;

c) Um representante do 6rgao gestor municipal da politica de satde;

d) Um representante do 6rgéo gestor municipal da politica de administrago;

I1) Da sociedade civil;

a) Um representante de organizacdes e entidades e assisténcia social:

b) Um representante de organizacGes e entidades de trabalhadores do
setor;

c) Dois representantes de organizacdes e representantes de usuarios.

- §1° - Cada titular do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) terd

um suplente oriundo da mesma categoria representativa.

§2° - Somente sera admitido a participagdo, no Conselho Municipal de
assisténcia Social (CMAS), entidades juridicamente constituidas, em regular
fundamento e que atendam a legislagdo vigente, bem como respeitadas as deliberacdes
do Conselho Nacional de assisténcia Social (CNAS), sobre a matéria.

Art. 4 - Os conselheiros serdo nomeados por ato do titular do poder
executivo municipal para o mandato de dois anos, podendo ser reconduzido uma (nica
vez, por igual periodo.

Art. 5 - O presidente e vice-presidente do Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) serdo eleitos entre seus membros, em reunido plenaria, para o mandato
de um ano, com alternéncia entre representantes do governo e da sociedade civil em
cada mandato, sendo permitida uma Unica reconducdo.

Art. 6 — O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) contara com a
Secretaria Executiva, que é a unidade de apoio para o seu funcionamento e tem por/[d(/g



objetivo assessorar as reunides do colegiado e divulgar suas deliberacdes, devendo
com o pessoal de apoio tecnico e administrativo.

Art.7 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), sera vinculado ao
6rgdo gestor municipal da politica de assisténcia social, que deve prover a
infraestrutura necessaria ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de
conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiver no
exercicio de suas atribuigoes.

Art.8 - As decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social serao
consubstanciadas em resolugoes.

Art.9 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd seu funcionamento
regido por Regimento Interno proprio e obedecendo as seguintes normas:

I) O plenario como 6rgéo de deliberagdo maxima;

IT) As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo presidente ou por requerimento da
maioria dos conselheiros.

Art.10 - Para melhor desempenho de suas fungdes o Conselho Municipal de
Assisténcia Social poderd recorrer a pessoas e entidades, mediante os
seguintes critérios;

I) Consideram-se colaboradoras do CMAS as instituicbes formadoras de
recursos humanos na area da assisténcia social e as entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servigos de assistencial sem embargo de sua condigao de
membro;

I1) Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notodria
especializacdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos;

I1I) Poderdo ser criadas Comisstes Tematicas internas constituidas por
entidades, profissionais e membros do CMAS para a realizagdao de estudos e
capacitacbes, bem como emissdo de pareceres sobre temas especificos;

Art.11 - As reunides do CMAS serdo publicas e abertas, e suas resolugoes
serdao amplamente divulgadas.

Art.12 - O CMAS elaborard o seu Regimento Interno no prazo de sessenta
dias apos a promulgacado desta Lei.

Art.}B - As despesas com a reorganizacdo do CMAS correrao por conta da
dotagdo orgamentaria do oOrgao gestor municipal da politica de assisténcia
social.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trizidela do Vale, Estado do Maranhao, em 10

de setembro de 2014. -
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CHARLES FREDERICK MAIA FERNANDES
Prefeito Municipal



